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Saadan kooskõlastamiseks ja arvamuse avaldamiseks töölepingu seaduse ja sellega seonduvalt teiste seaduste muutmise seaduse eelnõu. Seaduse eelnõu eesmärk on palkade läbipaistvuse suurendamine peamiselt värbamisel ja sellega võetakse osaliselt üle Euroopa Parlamendi ja nõukogu direktiivi (EL) 2023/970.
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